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NOT COMISSAO DE ALTERAGAO DOS
ESTATUTOS

Conforme ¢ deliberado em Assembleia Geral, realizada a 15 de
Fevereiro de 1992, e na mesma aprovada por unanimidade,
procedeu a Comissdo entdo eleita a propostas de alteracio acs
Estatutos da APA considerando gue os mesmos ndo sdo um cbédigo
de normas fixas.

Haviam lacunas gque alguns, (poucos), apontavam como causa para
o melhor funcionamento da Associacdo e, certamente, continuam
a verificar-se, se ndo forem introduzidas formas praticas de
organizacdo e principios de actuagdo com base em regulamentos
com o fim de melhorar em quantidade a colaboracdo dos sécios e
a gqualidade de alguns servigos através da presenca de
profissionais a contratar para o efeito para uma melhor
resolugdo dos problemas, da disciplina e dos deveres e
direitos dos soécios.

S6 com o contributo de todos os associados, compreensdo e
participacdo e experiéncia e reflexdo, serd possivel atingir
as finalidades a que a APR se propde e a todos possa servir
igualmente sem distincgdes.

As alterac¢les que propomos apontam para um conjunto de normas,
que na pratica, proporcione maior interligacdo entre os Orgdos
Directivos em colaboragdo mitua dos seus membros, como deve
ser norma dos associados dentro de uma Associacdo.

Das instituicdes holandesas e portuguesas devem ser
reivindicados os meios financeiros adequados, designadamente
das entidades Portuguesas (Secretaria de Estado da Emigracdo e
Consulade Geral) de harmonia com os fluxos econdmicos
transferidos em divisas pela nossa comunidade de forma a
alterar a politica governamental que, injustamente, vem sendo
praticada para com as Assoclagdes nomeadamente a APA,

Da Federacdo da Comunidade Portuguesa na Holanda, em que a
nossa Associacgdo participa com responsabilidades, espera-se
que por intermédio do Movimento Associativo Federado surja a
estrutura de clpula que se deseja para o apoio e informacdo
que tem faltado &s Associag¢des, designadamente entre outras,as
conclusdes dos II e [ITI Congressos para conhecimento e
esclarecimento dos sécios.

A COMISSAO
Valdemiro Baioa, Luciano Pedro e Joaquim Teixeira
Amesterddo, Julho de 1993
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A comunidade Portuguesa tomando consciéncia da necessidade de
reunir as suas forgas a fim de fazer face aos problemas comuns
(econdémico~-sociais, ensino, onda de descriminagdo e racismo
crescente) e reforgar as suas raizes culturais, nomeadamente
populares, decide, apdés um processo de consulta de didlogo,
unificar as seguintes colectividades a saber: ASSOCIACAO
RESISTENCIA E TRABALHO e CASA PORTUGUESA DE AMESTERDAO,
reintegrar os seus bens e fundar uma nova colectividade cuja
denominagdo é APA~ASSOCIACAC PORTUGUESA DE AMESTERDAO.

Esta tomada de posi¢do colectiva constituiu um histérico
importante na vida da Comunidade Portuguesa em Amesterddo e
arredores, pois ela permite criar melhores condig¢des em vista
de:

1) Tentar uma melhor resolugdo de problemas concretos de
cardcter socioeconémico (despedimentos, doenga, reforma por
invalidez ou velhice, etc.) com os quais todos e cada um dos
membros da comunidade se debatem cada vez mais como
trabalhadores e como estrangeiros. Dai a necessidade de poder
garantir, entre outros meiocs, uma Secgdo Juridico-social
competente e reivindicativa.

2) Defender a igualdade de direitos sociais e politicos dos
estrangeiros em relagdo aos dos cidaddos holandeses e actuar
solidariamente com organizag¢des democrdticas e de outras
nacionalidades na luta contra todas as formas de
descriminacdo, racismo e opressdo.

3) Contribuir para a definigcdo de uma politica de ensino da
Lingua e Cultura Portuguesa, para que esta constitua uma das
bases mais fortes da Comunidade.

4) Favorecer, por um lado, um ambiente de amizade, toleréncia
e compreensdo entre os portugueses vindos de diferentes
origens socilais (campesinato, operariado e outras) e, por
outro lado, desenvolver um espirito de camaradagem e
solidariedade entre as varias camadas de trabalhadores
portugueses aqui residentes.

5) Procurar um maior enriguecimento cultural e expansdo
recreativa na muisica, folclore, literatura, teatro, pintura,
desperto, etc.

6) Possibilitar o alargamento de colaboradores, reforga
criar novas Secgdes ou Comissdes e programas especific
regulamento préprio e funcionamento auténomo.
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7) Dedicar especial atengdo & situacdc dos filhos dos
trabalhadores emigrados nomeadamente no gque concerne o
desenvolvimento das suas capacidades, possibilidades de estudo
e formagdo profissional. Além disso, a APA deve permitir e
incentivar programas especificos elaborados pelos préprios
jovens eventualmente assistidos e/ou orientados por
representantes dos pais e peritos de educacédo.

8) Atender, logo gque possivel, 4s necessidades ou cuidados
especificos, como por exemplo a instalagdo de uma creche para
criancas-filhos de sdécios, bem como a criacdo de condigdes
favordveis a portugueses da terceira idade.

9) Comemorar datas significativas para o Povo Portugués e para
os trabalhadores a nivel internacional como o 8 de Marco, o 25
de Abril, o 1° de Maio e outras que os sbécios Seccdes e Orgios
Directivos achem oportuno, sendo a sua participacdo em base
voluntéaria.

CAPITULO 1
CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO,
PRINCIPIOS E FINS

Art. 1 - CONSTITUICAO E DENOMINAGAO

Foi constituida em Abril de 1984 por unificacdo das
associacgBes: Associacdo Resisténcia e Trabalho e Casa
Portuguesa de Amesterddo e reger-se-& por estes Estatutos uma
Associacdo denominada: Associagdo Portuguesa de Amesterddo a
seguir denominada por APA com sede na Willem Schoutenstraat, 1
em Amesterddo, cuja duracdo é ilimitada.

Art. 2 - PRINCIPIOS DESTA ASSOCIAGAO

a) A APA é uma Associac¢do democrdtica que tem em vista zelar e
defender os interesses e direitos dos seus associados, assim
como os da Comunidade Portuguesa radicada em Amesterddo e
arredores, em geral.

b) A APA ¢é uma Associacdo que se firma independente de
qualquer poder econémico, partiddrio ou religioso. A APA
aceita e respeita a diversidade de convicgdes politico-
ideolégicas e religiosas dos seus associados desde que estas
nédo ofendam os principios democréticos destes Estatutos.

¢c) A APA ndo tem fins lucrativos. Todas as receitas da APA
destinam-se a cobrir as despesas realizadas ou a realizar em
beneficio da Associacdo.
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d) A APA rege-se por estes Estatutos,
Assembleias Gerais, e, nos intervalos
deliberacdes tomadas pelos Orgdos Directivos dem
eleitos.

Art. 3 ~ FINS DESTA ASSOCIAGCAO

a) Organizar actividades socioculturais, recreativas,
desportivas e outras de interesse geral que fomentem o
desenvolvimento das relacdes fraternas os seus
associados, assim como da Comunidade Portuguesa com outras
nacionalidades.

b) A APA pode filiar-se em organizacdes de caracter federativo
que representem a Comunidade Portuguesa.

e¢) A APA é propriedade exclusiva dos seus associados e como
tal reserva-se ao direito de s6 admitir a frequéncia de
associados nas suas instalacgdes.

d) Divulgar e procurar promover a Cultura Portuguesa.
@) Nas instalagBes da APA ndo sdo permitidos jogos de azar.

f) Atender as necessidades, quando possivel, da instalacdo de
uma creche para os filhos dos associados, como criar condicdes
favordveis 4 permanéncia, informacdo, recreio e convivéncia
cultural dos portugueses de terceira idade.

CAPITULO 1L

SOCIOS, ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES
Art. 4 - sOCIOS
Podem ser associados todas as pessoas de maior idade e ainda
os menores devidamente autorizados pelos pais que solicitem a
sua admissdo por escrito, devendo a proposta ser subscrita por
um sécio.

Existem trés(3) categorias de sdécios:

1- BENIFICIARIOS
2~ CONTRIBUINTES
3~ HONORARIOS

a) Consideram-se sbécios benificidrios todos os individuos com
menos de 18 anos de idade.

b) S&c sécios contribuintes todos os individuos com
superior a dezoito(18) anos que paguem guota mensal.
conjugue usufrui dos mesmos direitos do soécio.
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c) Consideram-se sécios honorarios todos os individuos que
pelos servigos prestados tenham contribuido exemplarmente para
a concretizacdo das finalidades da APA e sejam propostos e
aprovados em Assembleia Geral. Para estes associados o©
pagamento da quota é facultativo.

Art. 5 ~ ADMISSAO DE SOCIOS
A admissdc dos sécios deverd efectuar-se designadamente da
seguinte forma:

a) Os individuos que queiram associar-se na APA devem
preencher um boletim de inscrigdoc ao qual serd junto uma
fotografia para o cartdo de sécio. No acto de inscriglo deverad
ser paga a importédncia de € 12,50 para despesas de secretaria.
A referida importédncia serd devolvida caso néo seja aceite a
sua inscrigéo.

b) A admissdo sé se tornard efectiva depois de deliberada em
reunido ordindria da Direcgdo e apds um periodo de afixacdo de
oito(8) dias do boletim de inscrigdo.

c) A Direcgdo pode recusar a admissdo de um novo sdécio quando
se oponham a tal e por escrito pelo menos dez{(10) associados.
A oposicdo dos associados e a decisdo da Direccdo deverdo ser
afixadas.

d) A inscricdo dos sécios far-se-a& em livro préprio (registo
de sécios) sempre patente na sede da APA.

Art. 6 - DIREITOS DOS SOCIOS
Os sb6cios contribuintes e honordrios tém direito a:

a) Tomar parte da Assemblela Geral apresentando propostas,
discutindo e votando a Ordem de Trabalhos.

b) Eleger e ser eleito para os Orgios da Associacgdo desde que
seja sdécio hé pelo menos trés(3) meses.

c) Considera-se em pleno gozo dos seus direitos o(a)
associado (a) que tenha pago a quota do més anterior agquele que
estd a decorrer.

d) Apresentar aos corpos directivos, e por escrito, propostas,
sugestdes ou criticas que julgar por conveniente.

e) Solicitar & Direccdo informagdes sobre as contas da
Associacdo no periodo de trés(3) dias anteriores & data em gque
deve ter lugar a reunido da Assembleia Geral.

£) Pedir, e por escrito, a convocagdo da Assembleia nos termos
definidos nestes Estatutos
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g) Recorrer, e por escrito, para a Mesa da Assembleia Geral
contra qualquer penalidade gue lhe tenha sido imposta.

h) Fazer uso das instalagdes da APA de acordo com o estipulado
no Art." 63 e correspondentes alineas.

i) Ac novo associado serd entregue um exemplar dos Estatutos e
o cartdo de sécio.

Art. 7 - DEVERES DOS SOCIOS
08 sécios contribuintes e honordrios devem:

a) Cumprir com o estabelecido nos Estatutos e Regulamentos
internos, assim como com  as deliberagdes dos Orgéos
Directivos, acatando as instrucdes dos seus membros.

b) Pagar pontualmente a quota.

c) Participar nas Assembleias Gerais.

d) Participar em geral nas Actividades da Associacgéo
contribuindo pelos meios ao seu alcance para o prestigio e

desenvolvimento da APA.

e) Zelar pela conservacdc das instalacdes e pelo nome da
Associacéo.

£) Propor candidatos a sdcios, bem como propor-se para
qualquer Orgdo Directivo.

g) Votar e eleger sempre que a isso tenha direito.

caso de pretender deixar de ser sécio devendo indicar a data a
partir da qual tomou a decisdo.

i) Pagar obrigatoriamente todas as guotas em atrasc sempre gque
se observe a perda da qualidade de sdcio ou quando da sua
readmissdo com guotizagdo em débito desde que ndo tenha
sofrido pena de expulsdo.

CAPITULO 11T
PENALIDADES

Art. 8 — PENALIDADES

Qualquer associadc pode ser sujeito a penalidade a aplica
pela Direccdo e/ou pela Assembleia Geral sempre que s
verifique desrespeito pelo cumprimento dos Estatutos ou a ndo
observacdo de decisdes dos Orgdocs Directivos.
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Art. 9 — PENALIDADES APLICAVEIS &\
As penalidades aplicdveis sdo as seguintes: @

1~ ADVERTENCIA &/A
2~ SUSPENSAO k

3~ EXPULSAO @
£ da competéncia da Direcgdc a aplicacdo da adverténcia e da k/

suspensdo. A expulsdo dum associado € da exclusiva competéncia

da Assembleia Geral. ®
Art. 10 - MOTIVOS PARA APLICAC&O &/j
Constituem também motivo para a aplicacdo de penalidades: k
A
a) O associado gue deixar de pagar quotas durante o periodo de 9
quatro(4) meses sem motiveo justificado perde a qualidade de k{\
sécio. 1%
&

b) Quando origine intencionalmente ou por negligéncia k/
prejuizos materiais.

¢) Agquele(a) que provocar disturbics dentro das instalacdes da Q\)
APA e ainda por agressdo verbal ou fisica. k/

d) Falta de dignidade perante as reunides dos Orgdos @
Directivos e Assembleia Geral, ou gquando ndo acatar as k/

e) Abuso de podexr cometido por qualquer associado @
representando a APA Jjunto de entidades externas do qual k/
resultem prejuizos materiais ou morais para a Associacgdo.

g
Art. 11 -~ SUSPENGAC \7))

A suspensdo deliberada pela Direcgdo a cumprir pelo asscociado &/J
ndo pode exceder o mandatc da mesma e deverd ser decidida na k
primeira reunido da Direcgdo apdés o ocorrido. Esta decisdo L/—})
deverd ser mencionada na acta gque serd obrigatoriamente k/

instrugdes dos seus membros.

afixada na sede no prazo de quinze(1l5) dias.

PARAGRAFO UNICO: O sécio gque for castigado com pena d @

suspensdo duas vezes no periodo de dois(2) anos, em caso k/
terceira suspensdo considerar-se-a expulso.

5
Art. 12 - EXPULSAO L’S

8
&
Art. 13 - DAR CONHECIMENTO &6
De todas as penalidades se lad

sécio visado dentro do Z méxim quinze (15) i LZ)
0 6, alinea g). &

:
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Art. 14 - RECURSO

O recurso a que se refere o artigo anterior deve ser
apresentado & Assembleia Geral que deliberara do que tiver por
conveniente e informard o sbécio em causa.

PARAGRAFO UNICO: Os sécios e os membros dos 6rgdos Directivos
tém o direito a ser ouvidos para a sua defesa pela Mesa da
Assembleia Geral, mesmo quando nela tenham assento, sendo-lhes
facultado acesso aos documentos referentes ao seu caso.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - 0 OrRGAO

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da APA.

A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios no pleno
gozo dos seus direitos. Sé & Assembleia Geral compete alterar
08 Estatutos, eleger ou aceitar a demissdo dos Orgdos
Directivos. As deliberacdes tomadas nos termos dos Estatutos
sdo obrigatérias para todos os associados e membros dos brgéos
Directivos.

Art. 16 - REUNIAO

A Assembleia Geral reune em sessbes Ordindrias e
Extraordinéarias, sendo estas convocadas com, pelo menos,
quinze (15) dias de antecedéncia da data prevista para a
realizagdo das mesmas.

Art. 17 - REUNIAO ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

A Assembleia Geral Ordindria relne obrigatoriamente durante a
primeira quinzena de Janeiro de cada ano para o previsto nas
alineas a), b), ¢), d) e e) do art. 26 e Extraordinariamente
quando convocada por iniciativa dos Orgdos Directivos (Mesa da
Assembleia Geral, Direccdo e Conselho Fiscal) ou a pedido de
quarenta (40) ou mais associados no pleno uso dos seus
direitos que devem assinar a respectiva peticdo e dos quais
trés quartos (3/4) deve estar presente na Assembleia.

Art. 18 - CONVOCATORIA

A convocatéria deverd conter a Ordem de Trabalhos da
Assembleia Geral, dia, hora e local da reunido, bem como quem
convoca a Assembleia Geral. Esta deve realizar-se sempre a um
Sdbado & noite ou a um Domingo & tarde excepto em datas

festivas.

Art. 19 — ENVIO DA CONVOCATORIA
A convocatdria serd enviada a todos os sbécios por via
e, obrigatoriamente, afixada na sede da APA.

9
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Art. 20 - CONSTITUICAO DA MESA

A Assembleia Geral considera-se devidamente constituida desde
que estejam presentes & hora indicada na convocatéria mais de
metade dos sécios no pleno uso dos seus direitos e, em segunda
convocatéria, meia(l/2) hora depois com qualquer numero de
associados.

Art. 21 - DECISOES E RESOLUGOES DA MESA

As decisbes ou resolugdes da Assembleia Geral sdo tomadas por
maioria simples (50% mais um(l)) dos wvotos;,; salvo casos
especificos expressamente consignados nestes Estatutos em que
seja necessdria a maioria qualificada de dois tercgos(2/3).

PARAGRAFO UNICO: Salvo no casc de eleicdes ou em assuntos de
maior gravidade que a Assembleia Geral ache o voto secreto
justificado, a forma de votacdo poderd ser de brago levantado.

Art. 22 - DELIBERAC@ES NULAS DA MESA

S&o0 nulas todas as deliberacgdes tomadas sobra matérias que ndo
constam da Ordem de Trabalhos da convocatéria. As resolugdes
de uma Assembleia Geral s6 podem ser alteradas ou revogadas
por outra Assembleia Geral. As decisdes sdo tomadas por
maioria de votos expressos. De cada sessdo serd lavrada uma
acta, a qual deverd ser assinada pelos membros da Mesa.

Art. 23 - FINALIDADES DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
A Assembleia Geral Ordindria tem por finalidades:

a) Apreciar e votar a acta da Assembleia Geral anterior.
b) Apreciar e votar o Relatdério de Actividades da Direcgdo.

c) Apreciar e votar o Relatérioc de Contas da Direccdo e o©
Parecer do Conselho Fiscal.

d) Eleger os Orgdos Directivos, respectivamente:

1- MESA DA ASSEMBLEIA GERAL
2~ DIRECGCAD
3- CONSELHO FISCAL

e) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse para a APA
que ndo seja da competéncia de uma Assembleia Geral
Extraordindria.

Art. 24 - FINALIDADES DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A Assembleia Geral Extraordindria tem por finalidades:

a) Apreciar propostas ou recursos de associados, do Conselho
Fiscal e da Direcgdo, confirmando c¢u anulando as decisdes dos
Orgdos Directivos.

10
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sua competéncia disciplinar.
c) Alterar estes Estatutos de acordo com o art. 65.

d) Decidir sobre a dissolugdo da APA de acordo com ©
estipulado no art. 66.

Art. 25 - CASOS OMISSOS
A Assembleia Geral decide sobre os casos omissos nos Estatutos
e sobre aqueles em que haja divergéncia de interpretacdo.

CAPITULO V
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL, DIRECGAO E CONSELHO
FISCAL

Art, 26 - A MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

A Mesa da Assembleia Geral é composta por um(l) Presidente,
um(l) Secretédrio e um(l) Relator, cabendo-lhes as seguintes
fungdes:

a) Conjuntamente, convocar as BAssembleias Gerais, afixar a
convocatdria, afixar os programas e listas candidatas &as
eleig¢des numerando-as por ordem de entrega € ainda elaborar a
Ordem de Trabalhos, orientar os debates, cingindo-se & Ordem
de Trabalhos e proceder a contagem de votos assistidos por uma
Comissdo formada por um elemento de cada lista candidata.

b) Conjuntamente, =zelar pelo cumprimento dos Estatutos e
assistir, com voto consultivo, as reunides da Direccdo sempre
gque o julgar necessario.

c) Ao Presidente compete coordenar as Assembleias Gerais.

d) Ao Secretdrio compete elaborar a proposta de acta das
decisdes tomadas, assina-la e afixa-la dentro de trinta(30
dias, além de coordenar as Assembleias Gerais em caso de
impedimento do Presidente e proceder em cada Assembleia Geral
4 leitura da proposta da acta anterior.

e) Ao Relator compete anotar os sbécios que pedem a palavra na
Agssembleia Geral.

f) Conjuntamente, apreciar os casos de caracter disciplinar e
deliberar no ambito do art. 14.

Art. 27 - A DIRECGAC

A Direccdo ¢ composta em numero impar e com © minimo de
nove (9) elementos, podendo 10% ser de outras nacionalidades
gue a portuguesa.
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Art. 28 -~ COMPETE A DIRECCAO:
a) Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia

b) Zelar pelo cumprimento dos Estatutos.

c) Gerir a APA e coordenar as actividades das Seccdes.
d) Representar a APA ou delegar essa representacio.

e) Elaborar relatdrio de actividades e contas anuais.

£f) Apreciar criticas, sugestdes e reclamacdes apresentadas
pelos sbcios.

g) Receber inscrigdes de sb6cios e manter

h) Recusar, quando Jjustificadas, admissdes de novos
conforme o estipulado no art. 5 alinea c¢).

i) Exercer a sua competéncia disciplinar.

3) Reunir, pelo menos semanalmente, lavrando acta de cada
sessdo e afixando-a dentro de quinze(l5) dias depois de
aprovada.

k) A admissdo de funciondrios para a execucdo de tarefas
(limpeza, cursos e outras) que se venham a verificar
necessdrias no decorrer de cada mandato.

1) Assegurar a abertura e o encerramento das instalacdes da
Associacdo nos horarios previstos.

Art. 29 - CONSTITUIGAO DA DIRECGAO
A direcgdo é constituida por:

1- Um(l) Coordenador-Geral
2= Um(l) Vice Coordenador-Geral
3- Dois(2) Secretédrios
4- Dois (2) Tesoureiros
Trés (3) ou mais Elementos de Ligacdo &s Comissdes

Ao Coordenador-Geral compete:

Coordenar todo o trabalho da Direccdo e Comissdes de forma
que se desenvolva harmoniosamente toda a actividade
associativa.
2- Preparar a Ordem de Trabalhos para as reunides da Direccdo
de forma a que sejam sempre discutidas as questdes mais
importantes em cada momento.
3- Representar a Associagdo e tomar posigdes que ndo firam
estes Estatutos nem as decisdes anteriormente tomadas pela
Direcgdo entre duas reunides.

12
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Ao Vice Coordenador-Geral compete:

Substituir o Coordenador-Geral em caso de auséncia.
Acompanhar a coordenagdc global dos trabalhos da Direccgdoc e
rotina.

Aos Secretarios compete:

Organizar os ficheiros da APA.
Registar as actas no respectiveo livro e afixa-las.
Despachar a correspondéncia por decisdo da Direccdo.

Acs Tesoureiros compete:

Ter a contabilidade da APA em dia, fazer o inventdrio dos
da mesma e a relagdo da distribuicdo das chaves da

recibos e/ou outros

zer os balancetes quadrimestrais e o balanco anual que
2 afixado na sede.

de Ligacdo as Comissdes compete ser o elo de
harmonizacdo do trabalho das respectivas Comissdes e
e vice-versa.

Art. 30 — RESPONSABILIDADE COLECTIVA

A )i of:! € responsidvel colectivamente pelos seus actos
a Assembleia Geral. Ela decide por maioria simples. Os
em minoria, podem contudo, se acharem necesséario,

reguerer que a sua posigdo e voto sejam expressamente

declarados em acta.

Art. 31 - AUSENCIAS INJUSTIFICADAS
Qualguer elemento da Direcgdo gque falte cinco(5) vezes a
reunido da Direcgdc sem justificacdo considerar-se-& demitido.

Art. 32 - VAGAS NA DIRECGCAO

Em caso de um(l) lugar na Direcg¢do ficar vago, a Direccdo pode
agregar, preenchendo até ao miximo de wum terco(l/3) dos
lugares, associados da sua escolha até & préxima Assembleia

Geral.

Art. 33 - CONSELHO FISCAL
O Conselho Fiscal é constituido por:

1- Um(l) Presidente
2~ Dois(2) Secretarios

Art, 34 - ATRIBUIGOES
Sdo atribuigdes do Conselho Fiscal:

13
I BY N DI IR YEI LI LIS




@
izg
:

s

[ASIS SIS IS ISISINSI

a) Fiscalizar todos os actos que se prendam
recebimentos e pagamentos.

b) Vigiar pela observancia no cumprimento destes
c) Assistir ds reunifes de Direccdo com voto consultivo.

d) Verificar com I laridade os 1livros de registos
receitas e de despesa documentos que lhe servem
apoio.

e) Verificar, quando o entender, a extensdo da caixa e das
existéncias de qualquer espécie de bens ou valores
pertencentes & APA ou por ela recebidos em garantia, depédsito
ou outro titulo.

£) Verificar a exactiddo dos saldos do 1livro “Receitas e
Despesas”.

g) Elaborar anualmente um relatério sobre a sua accéo
fiscalizadora e dar parecer sobre as contas e propostas
apresentadas pela Direcgdo.

h) Reunir pelo menos de trés(3) em trés(3) meses e lavrar acta
das suas reunides facultando «cépia daquele documento a
Direcgdo e afixando-o na sede.

i) Responder pessoal e solidariamente perante a Assembleia
Geral pela sua actividade.

CAPITULO VI
SECCOES E/OU COMISSOES

Art. 35 - COMPOSIGAO

As actividades da APA estdo estruturadas em Secgdes e/ou em
compostas por soécios colaboradores segundo

iniciativa dos préprics sécios.

Secgbes e/ou Comissdes:

todas as iniciativas dos associados que
para atingir os objectivos da APA.

X
s

contribui
b) Estimular o maior numero possivel de associados nas varias
actividades a fim de serem os proprios associados a organizar

a vida associativa.

Art. 36 - NUMERO DE SECGOES E/OU COMISSOES
A APA procurard ter pelc menos as seguintes Secgles e/ou

Comissdes:




@

LS
Juridico-Social t(l
Cultural, eventualmente subdividida em subcomissdes k

da Juventude @

de Ensino

de Informacdo e Propaganda k_}
Recreativa k/
Desportiva, eventualmente subdividida em subcomissdes Q

de Relac¢des Exterxrnas @

SICICICI T CI CILICICIT T CTCT LTI CICITCIT 1

~N oY U s W N

de Bar
> de Mulheres U

’/)
de Técnica e Obras k

X

%

Art. 37 - SECGCAO JURIDICO-SOCIAL K
A Secgdoc Juridico-Social deverd ser constituida sob proposta @
da Direccdo e ratificada pela Assembleia Geral. Desta Seccdo L
fardo parte juristas e assistentes sociais, podendo fazer @
parte outros sécios colaboradores, sob  coordenacdc dos ®

primeiros. k
Art. 38 - OBJECTIVOS &{}
A Seccao Juridico-Social compete procurar resolver os @
problemas sociais a nivel individual e colectivo, assim como K

dos trabalhadores em geral, eventualmente em conjunto com L()
grupos de assistentes sociais ou juristas de outras k
nacionalidades. C/_D

b
O Ww o

K

Art. 39 - SECGAO CULTURAL

4
A Seccdoc Cultural compete: @
&
sobre temas de interesse geral para os sbdcios. @
&

:

teatro, folclore, bem como outras expressdes artisticas. k'/)

a) Desenvolver actividades de cardcter cultural, entre as
quais projecgdo de filmes e organizar debates e palestras

b) Estimular e participar em actividades tais como a misica,

Art. 40 - SECCAO DA JUVENTUDE \/
A  Seccdo da Juventude compete estimular, desenvolver e L)
participar em actividades de acordo com o desejo e iniciativa @

da juventude associada. k
Art. 41 - SECCAO DE INFORMAGAO E PROPAGANDA &4
Esta Secgdo terd por funcdo contribuir para a informagdo e @
formacdo dos sdédcios, nomeadamente através da elaboracgdo de um k
boletim e se possivel de um jornal que seja porta-voz dos k/l
associados e dos portugueses em geral. &k{)
PARAGRAFO UNICO: O boletim ou jornal deverd ter um k/
redactorial independente, aberto & critica e sem qu U
espécie de censura ou restrigcdo, tendo porém em T ®
respeito pelos sécios, pelos Estatutos, pelas deliberagdes d k
Assembleia Geral e pelo prestigio da APA. L/_\

I ‘ 2
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Art. 42 - SECGAO DE ENSINO

A Seccdo deverd contribuir para criar os meios necessarios
para a defesa do Ensino da Lingua e Cultura Portuguesas e
organizar cursos na Associagédo.

Art. 43 - SECGAO RECREATIVA

Esta Secgdo poderd ter a seu cargo, entre outras, actividades
preparatbérias e de realizagdo de festas populares assim como
festas comemorativas do 25 de Abril, 1° de Maio e 10 de Junho e
ainda as tradicionais noites de convivio de Jantares
confraternizagdo e outras festas.

Art. 44 - SECCAO DESPORTIVA

Nesta Secgdo abranger—-se-& a organizacdo de varias modalidades
desportivas de acordo com os desejos e iniciativas dos
associados.

Art. 45 - SECGAO DE RELACOES EXTERNAS

A Seccdo encarregar-se-& de manter os contactos necessarios
com outras Associag¢gdes Portuguesas, Sindicatos e Organizagdes
Democréticas Holandesas e de outras Nacionalidades,
sensibilizando os Orgdos Directivos, Secgdes e Sécios para
participarem e apoiarem actividades de interesse comum e de
acordo com os fins da APA.

Art. 46 - SECGAO DE BAR
Em estreita colaboracdo com a Direcgdo, a Secg¢do de Bar terd a

seu cargo a manutencdo e funcionamento do Bar, cujas receitas
reverterdo a favor da APA. O Bar nunca poderd ser alugado.

Art. 47 - SECGAO DE MULHERES

A Seccgdo devera organizar actividades variadas que estejam de
acordo com iniciativas das associadas e comemorar o Dia
Internacional da Mulher.

Art. 48 - SECCﬁO DE TECNICA E OBRAS
Terd a seu cargo a manuteng¢do do edificio.

Art. 49 - COORDENACAO DAS SECGOES

Cada Secgédo deverd escolher um Coordenador Geral das
actividades da Secgdo. Este Coordenador deverd representar a
Secgdo perante a Direccdo e vice-versa.

Art. 50 - PROGRAMA DE TRABALHO E REGULAMENTO

a) Todas as Secgles terdo um programa de trabalho que estaré
de acordo com o programa da Direcgdo e com estes Estatutos.

b) As Secgdes funcionardo com © regulamentoc interno aprovado
em Reunido Geral de Colaboradores e Direcgdo.
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@ Art. 51 ~ AU?ONOMIA FINAlNCF.:IRA o . ) ' @
n Nenhuma Sec¢do e/ou Comissdo possuira autonomia financeira mas @

\ pode elaborar um plano, em que apds consultar a Direccéo, k
@ poderd dispor da sua guota-parte no orcamento da APA de acordo k/J
\ com as possibilidades financeiras desta.

5
e
) CAPITULO VI Q

) ELEICOES a
2 ¢ &)
t/q Art. 52 — CANDIDATURAS E_\

S
A

n As candidaturas a Mesa da Assembleia Geral, Direccdo e
/\ Conselho Fiscal serdo feitas mediante apresentacdo de listas LA

n candidatas. &{\
@ Art. 53 - LISTAS t

\ As listas deverdo, sempre que possivel, ser acompanhadas de J
q rograma minimo, para além de irem obrigatoriamente assinadas @
\ elos candidatos respectivos. k
\ Art. 54 - PRAZO

prazo de apresentagdo das candidaturas é de quinze(15) dias @
termina quarenta e o0ito(48) horas antes da data da k
alizagdo da Assembleia Geral e devem ser obrigatoriamente A

\ | e

ntregues a Mesa da Assembleia Geral. k
&)

%

[0l

O R OO

3

(S/) Art. 55 - A ELEIGAO DOS ORGAOS DIRECTIVOS
\ £ feita de dois(2) em dois(2) anos em Assembleia Geral por &3
n escrutinio secreto e directo, sendo eleita a lista que obtiver @

[ maior numero de votos. k

\ PARAGRAFO UNICO: Em caso de ndo haver listas candidatas devera &"
q ser convecada nova Assembleia Geral no prazo de trinta(30) @

q dias, ficando até 14 em exercicio a Direccdo anterior ou uma k

/\ Comissdo Directiva eleita em Assembleia Geral. g)
@ Art. 56 — A ORDEM DE ELEICAD @
@ Serd a seguinte a ordem de eleigdo: kk./)

n 1~ Mesa da Assembleia Geral ®

\ 2~ Direccgao

a 3~ Conselho Fiscal @
%

tq Art, 57 - EXERCICIO DIRECTORIAL Q
n Os diversos Orgdos Directivos terido um exercicio de dois(2) k

anocs. @
g
&
X
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CAPITULO V1II
DISPOSICOES GERAIS

Art. 58 — FUNDOS DA APA
Sdo fundos da APA:

Quotas
Subsidios
3~ Legados
4- Donativos
5= Quaisquer outras receitas que ndo comprometam a
independéncia da APA e a prossecucdc dos seus objectivos.

Art. 59 - UNIFICAGAO DE BENS

Serdo integrados na APA todos 0os bens, depois de
inventariados, das diversas Associlagdes e outras Organizagdes
ou Grupos gue a ela se unifiquem.

Art. 60 - VALORES NUMERARIOS
0s valores numerdrios da APA devem ser depositados em qualquer
estabelecimento bancdrio & ordem da Direccéo.

Art. 61 - LEVANTAMENTOS BANCARIOS

As contas bancdrias ou de qualquer outra natureza, para
efeitos de levantamento, devem ser movimentadas através das
assinaturas de txrés (3) membros da Direccdo, sendo
obrigatoriamente dois(2) deles os Tesoureiros.

Art. 62 - PRECO DA QUOTA
0 guantitativo da quota é fixado pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO: A categoria de sécio contribuinte inclui
também direitos e deveres para oS conjugues.

Art. 63 — CEDIMENTO DAS INSTALAC@ES
Deverdo ser cedidas as instalacles da APA:
1- Desde que ndo haja impedimento por coincidéncia de festas
ou outras actividades colectivas da APA.

2- Desde que o0s responsdveis por essa realizagdo se
responsabilizem por qualquer dano causado durante o uso. Essas
actividades ndo podem contrariar os principios fundamentais
destes Estatutos.

3- Os Partidos Politicos sé poderdoc utilizar as instalagbes da
APA em periodos eleitorais ou em situagio de crise.
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Art. 64 - EXPOSICAO DE TEXTOS E/OU IMAGENS

A APA expbe nas suas instalacdes todos os livros, jornais,
revistas ou outros materiais com exclusio rigorosa de
propaganda fascista, nazi, discriminatéria ou sexista.

Art. 65 - REVISAO ESTATUTAL

A revisdo destes Estatutos compete & Assembleia Geral
Extraordindria a convocar para o efeito e exige a maioria
qualificada de dois tergos(2/3) dos sécios presentes na
Assembleia Geral.

Art. 66 - DISSOLUGAO
A dissclugdo da APA sbé serd valida se votada em Assembleia
Geral Extraordindria convocada expressamente para esse fim,

desde que figure na Ordem de Trabalhos constante na
convocatéria, e exige a maioria de dois tergos(2/3) dos sécios
em pleno uso dos seus direitos.

Em caso de decisdo de dissolugdo serid eleita uma Comissdo
Liquidatdria que tratard de liquidag3o de todos os bens de
harmonia com o interesse dos associados.







